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’/ Facilitateur d’un jour

Pré-requis : Aucun Intervenant : Olivier My

Dans un monde en constante évolution, ou la collaboration, la créativité et l'innovation sont des compétences clés pour les
organisations, la facilitation est devenue une compétence indispensable pour les professionnels. Cette formation basée sur le
livre d'Olivier My et Marilyn Kol, "Facilitateur d'un jour", a pour objectif de vous donner les outils et les méthodes pour
devenir un facilitateur efficace et confiant.

Contenu indicatif

Différentes étapes, techniques et méthodes de facilitation, telles que la préparation et 'animation d'ateliers, 'utilisation de
l'intelligence collective, la résolution de problemes en groupe, la gestion des conflits. Des exercices pratiques et des mises en
situation vous permettront de vous exercer a la facilitation et de découvrir les méthodes qui fonctionnent le mieux pour vous.

Compétences développées

Faciliter des réunions et des ateliers avec confiance et eflicacité. Maitrise des compétences clés de la facilitation, telles que la
communication efficace, I'écoute active, la gestion de groupe et la résolution de problémes. Contribuer de maniere
significative a I'amélioration de la collaboration et de l'efficacité de son organisation.

Besoin d’'un complément d’informations ?
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