
Devenir Coach Agile

L'agilité est une approche de plus en plus utilisée dans les entreprises. En effet, elle permet de répondre plus rapidement aux 
besoins des clients et de s'adapter aux changements en cours de projet. Le rôle du coach Agile est d'accompagner les équipes à 
sa mise en oeuvre au quotidien. Si vous souhaitez devenir coach Agile, cette formation est faite pour vous.

Les fondamentaux de l'Agilité ainsi que les compétences nécessaires pour devenir un coach Agile efficace. Comment 
accompagner les équipes dans la mise en place de l’Agilité : gérer les résistances au changement, animer des ateliers 
productifs, définir une stratégie d’accompagnement et choisir une posture adaptée au contexte.

Vous saurez comment gérer les résistances au changement, animer des ateliers collaboratifs efficaces, définir des 
objectifs d’accompagnement et communiquer efficacement avec les parties prenantes. Vous aurez également développé 
votre leadership et votre capacité à travailler en équipe.

Contenu indicatif

Compétences développées

Besoin d’un complément d’informations ? 
olivier@oyomy.fr

Durée : 5 J 

Pré-requis : Aucun

Public : Tout public

Intervenant : Olivier My
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Échangeons sur  
vos besoins !


