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ﬁ Comprendre et mettre en oeuvre Kanban

Pré-requis : Aucun Intervenant : Olivier My

LLa méthode Kanban est un outil d'optimisation de flux de production et de gestion de projet qui trouve de plus en plus
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d'applications dans les entreprises. La formation "Comprendre et mettre en oeuvre Kanban'" est une occasion pour les
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professionnels et les entreprises de découvrir cette méthode et d'apprendre a l'utiliser pour améliorer leur productivité et leur
efficacité.

Contenu indicatif

Les principaux themes abordés incluent la visualisation de la chaine de valeur, la limitation du travail en cours, la
gestion des flux, la mesure et I'amélioration continue. Les participants auront également la possibilité¢ d'apprendre a
concevoir et a mettre en place un tableau Kanban.

Compétences développées

Comprendre les concepts et les principes de base de la méthode Kanban. Concevoir et mettre en place un tableau
Kanban pour gérer efficacement le flux de travail. Limiter le travail en cours pour améliorer la productivité. Mesurer et
améliorer continuellement les performances de 1’équipe.

Besoin d’'un complément d’informations ?

olivier@oyomy.fr
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